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Корпоративное волонтерство как 
драйвер Устойчивого развития
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О проекте
История развития

• Первая встреча 
единомышленников

• Создание концепции и сбор 
эко-акций под логотипом 
Green team

• Первая лекция Эколектория

• Запуск блога во внутренней 
социальной сети
и выпуск дайджеста через 
внутренние каналы 
коммуникации

МАРТ 2020 ЯНВАРЬ 2021 ЯНВАРЬ 2022

• Выездные волонтерские 
акции, сотрудничество с НКО
и бюджетными организациями

• Экологизация мероприятий

• Расширение каталога РСО

• Лекции для университетов
и Заказчиков

• Запуск проекта Зеленый 
календарь с ежемесячными 
мероприятиями и лекциями

• Развитие ТГ-канала

• Объединение экологических
и социальных активностей 
под логотипом Green Team, 
следуя принципам повестки 
устойчивого развития
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МИССИЯ

Безвозмездно делиться своими ресурсами, временем, знаниями и умениями
на благо Планеты и всех, кто ее населяет.

ЗАДАЧИ

Просвещать о существующих экологических и социальных вызовах и путях 
оказания помощи, продвигать идею добровольного труда, а также
привнесение общего и индивидуального вклада в устойчивое развитие 
группы компаний Систэм Электрик и общества в целом.

ЦЕЛИ

Формирование у сотрудников активной жизненной позиции, повышение 
вовлеченности в волонтерскую деятельность, продвижение ценностей 
компании и воспитание подрастающего поколения собственным примером.

Волонтерское движение Green team
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Мы оказали помощь:

• Центр паллиативной помощи Филиал «Хоспис «Зеленоград»
субботник

• МБДОУ Детский сад №11 «Золотая рыбка» г. Лобня
озеленение

• Социальный дом для одиноких пожилых людей г. Санкт-Петербург
озеленение

• МБДОУ Десткий сад №78 «Красная глинка» г. Самара
озеленение

• Приют-реабилитационный центр для животных «Дорога домой» г.
Санкт-Петербург
благотворительный сбор

• Муниципальный приют для собак «Щербинка» г. Москва
благотворительный сбор и помощь с выгулом собак

• Заповедник «Лосиный Остров» г. Москва
субботник

• Приют «Красное село» г. Санкт-Петербург
благотворительный сбор

• Красный крест
сбор помощи для вынужденных переселенцев

Результаты 2022
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Признание

«Диплом партнера» -
признанная в регионе 
ролевая модель 
ответственного производства

- На 120 т отходов меньше 
вывезено на полигон (в 
2022 по сравнению с 2021)

- Установлены контейнеры 
для раздельного сбора 8 
фракций отходов для 
населения города

- Ежегодные акции по 
очистке берега Волги и 
посадке деревьев
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Мы в социальных сетях

VK OKYOUTUBETELEGRAM

Контакты

SYSTEME.RU

Алина Дубровина – лидер 
корпоративного волонтерского 
движения АО «Систэм Электрик»
D +7 495 777 9990
M +7 985 690 48 26
E alina.dubrovina@systeme.ru

mailto:alina.dubrovina@systeme.ru
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